DISTRETTO SOCIO SANITARIO AG 7

Comuni di
Sciacca Capofila, Menfi, Caltabellotta, Sambuca di Sicilia, Santa Margherita di Belice, Montevago

COMUNE DI SANTA MARGHERITA DI BELICE
Libero consorzio comunale di Agrigento

AVVISO PUBBLICO
SERVIZIO CIVICO DISTRETTUALE

¢ Premesso che:

e 1l Piano di Zona 2013/2015 del Distretto socio-sanitario Ag 7, di cui alla 1L.328/2000,
approvato dall’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro con
parere di congruita n. 14 dell’1/04/2015, prevede il Progetto “Servizio Civico Distrettuale”
inserito in detto Piano (17 e 2* annualita);

e Il Regolamento del Comune Capofila per Vattuazione del “Piano di contrasto allo
svantaggio economico” approvato con deliberazioni del C.C . n.ri 43 del 31/07/2013 e 53
del 25/09/2014, richiamato nel progetto sopra citato quale strumento idoneo per le
modalitd selettive ed operative, disciplinante alla Linea 3 il progetto stesso;

Rilevato che occorre proseguire il suddetto Progetto per la seconda annualita;
Considerato |'esaurimento della graduatoria per la prima annualita

EMANA
il seguente awviso per la presentazione delle domande di ammissione al:

Progetto “Servizio Civico Distrettuale” seconda annualitd

Il Servizio Civico si attua attraverso 'attivazione e lo svolgimento, nel territorio di ogni comune
del Distretto Ag 7, di servizi di pubblico interesse e di pubblica utilita esercitate in forma
volontaria e flessibile,

Tale Servizio tende al reinserimento sociale del cittadino che versa in grave stato di indigenza
economica, fornendo |a possibilita di ricoprire un ruolo sociale attivo, valorizzando la dignita
personale, favorendo [lintegrazione sociale, promuovendo il mantenimento ed il
potenziamento delle capacita personali e, contestualmente, determinando un arricchimento
della comunita con lavori di supporto preziosi per lo svolgimento della vita civile.

Costituisce una forma alternativa al mero assistenzialismo ed & rivolto prioritariamente a
coloro che sono privi di occupazione o che hanno perso il lavoro e sono privi di coperture
assicurative o di qualsiasi forma di tutela da parte di altri enti pubblici, purché idonei allo
svolgimento di un’attivita lavorativa.



Il Servizio Sociale competente per territorio procedera a definire con ciascun cittadino
ammesso al Servizio Civico un Progetto Individualizzato di Intervento nel quale, sulla base
delle professionalita, attitudini e abilita personali di ciascun beneficiario, verranno definiti gli
impegni personali volti alla costruzione di percorsi di responsabilizzazione a fronte del
contributo economico da percepire.

| sopgetti ammessi al Servizio Civico stipuleranno, con I'Amministrazione Comunale del
Comune di appartenenza, un apposito protocollo/disciplinare per la definizione dei rapporti
intercarrenti tra Comune e beneficiario, con cui dichiareranno, altresl, di essere disponibili a
svolgere le attivitd di servizio civico e di essere consapevoli che, in nessun caso, la prestazione
potra - essere configurata come lavoro subordinato e che la stessa non dara luogo
all'instaurarsi di alcun tipo di rapporto di lavoro con 'Amministrazione Comunale.

| cittadini che presteranno il servizio civico saranno assicurati con idonea compagnia
dall’ Amministrazione Comunale, sia per la responsabilita civile verso terzi sia per gli infortuni
che dovessero subire durante il servizio; sara loro assicurata Vinformazione e la formazione
secondo le modalita previste dal D. Lgs n. 81/08, la visita del medico competente e saranno
forniti i necessari e idonei dispositivi di protezione individuale.

L' Amministrazione Comunale garantird ai cittadini impegnati nel servizio civico, I'uso delle
attrezzature necessarie allo svolgimento dell’attivita.

Ii contributo per il servizio civico non potra essere erogato per piu di tre mesi nell’arco di un
anno solare

Ad ogni beneficiario, che prestera detto servizio di propria spontanea volonta, Verra corrisposto
un contributo forfettario di € 360,00 mensili, pari ad € 6,00 per un impegno mensile massimo di
60 ore.

Requisiti di accesso
La domanda per la partecipazione al progetto pud essere presentata da un solo componente del
nucleo familiare in possesso, alla data di pubblicazione del presente avviso, dei seguenti requisiti
di ammissibilita:

» residenza nel Comune di Santa Margherita di Belice ;

+ compimento del 18%asimo anno di eta;

e permesso di soggiorno in corso di validita in caso di cittadino non appartenente a Stati

dell'UE;
s Indicatore della Situazione Economica Equivalente del nucleo familiare (ISEE) in corso di

validita e rilasciata da soggetto abilitato secondo normativa vigente, non superiorea €
4.500,00

| richiedenti, inoltre, devono essere:

+ privi di occupazione,

» capaci e abili al lavoro,

e privi di coperture assicurative o altre forme di tutela da parte di altri enti pubblici,



e non inseriti in programmi di inserimento lavorativi sostenuti da un finanziamento
pubblico,
s dietd non superiore a 65 anni,

Possono accedere anche soggetti appartenenti alle categorie svantaggiate (ex
tossicodipendenti, purché abbiano concluso un programma terapeutico che dovra risultare da
una idonea certificazione ed ex carcerati da non pit di un anno, risultante dal decreto di
scarcerazione), purché non diversamente assistiti.

Modalitd e termini per la presentazione della domanda

ta domanda di contributo & redatta secondo I'apposito modello (Allegato B) e deve essere

carredata di:

a) copia della certificazione ISEE del nucleo familiare, in corso di validita e rilasciata da soggetto
abilitato secondo normativa vigente;

b) copia fronte-retro del documento d’'identita del richiedente, in corso di validita;

c) certificato medico attestante I'idoneita fisica a svolgere le attivita di pubblica utilita di cui all'art.
& c.1 del Regolamento Comunale;

d) dichiarazione di immediata disponibilita rilasciata dal competente Centro per 'impiego.

Termini di presentazione
La domanda per la partecipazione dovra pervenire all'Ufficio Protocollo dei Comune entro e
non oltre il 30 Dicembre 2016.

Graduatoria

Si procederd a stilare una graduatoria in base ai criteri previsti all'art. 9 del Regolamento del
Comune di Sciacca vigente in materia e concernenti situazione reddituale, componenti del nucleo
familiare e condizioni di fragilita sociale, fino ad esaurimento delle risorse disponibili.

In caso di parita di punteggio, avra priorita di ammissione agli interventi il richiedente con il
reddito pit basso, in caso di paritd di reddito il nucleo familiare pit numeroso e, a parita di
condizioni, il nucleo familiare nel quale sono presenti anche persone con disabilita.

In caso di ulteriore parita prevarra |'eta anagrafica maggiore.

La graduatoria avra la durata massima di un anno dalla sua approvazione.

Trattamento dei dati personali
Il trattamento dei dati personali raccolti in relazione alla realizzazione del presente intervento

avverra nel rispetto di quanto disposto dal decreto Legislativo 196/2003.

Attivitd di controllo e revoca
UAmministrazione Comunale potrd effettuare controlli a campione con estrazione in seduta
pubblica, circa la veridicitd delle dichiarazioni rese dai beneficiari, anche confrontando i dati con
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quelli in possesso del sistema informativo del Ministero delle Finanze e con i dati gia a disposizione
dell Amministrazione Comunale. | dati dichiarati potranno essere comunicati alla Guardia di
Finanza.

Qualora dai controlli dovessero emergere false dichiarazioni o abusi, fatta salva V'applicazione
delle sanzioni previste dal Capo VI del DPR 445/2000, 'Amministrazione provvederd a revocare
immediatamente il contributo esigendo dal beneficiario la restituzione dell’eventuale somma
erogata .

Pubblicazione dell’ avviso
Il presente avwviso & pubblicato all’albo pretorio on line del Comune sul sito web.

Per tutte le informazioni relative al presente Avviso gli interessati possono rivolgersi all’ Ufficio dei
Servizi sociali del Comune,

I modulo di domanda é disponibile presso gli Uffici URP e scaricabile dai siti web istituzionali.

Disposizioni finali
Per quanto non previsto nel presente Awiso si fa rinvio al Regolamento Comunale del Comune
Capofila.

Santa Margherita di Belice 19/12/2016

Il Responsabile del Settore Amm/vo& Servizi Sociali L’Assessore allg’Politiche Sociali
ott(ysa a-Apruzzo Dott.ssa i’g M%eale
M?‘ e b'\-k
IL SINDACO
Dott. Francesco Valenti
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