SCHEMA DI CONVENZIONE PER LA GESTIONE ASSOCIATA
DELL'UFFICIO PER I PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI

L'anno duemila , il giorno del mese di e, con il presente
atto da valere ad ogni effetto dilegge,

TRA

1) il Comune di Menfi in persona del Sindaco pro tempore Marinella Mauceri
domiciliato per la sua carica presso il Comune di Menfi (codice fiscale
), il quale m’rerwene nel presente atto in forza della delibera

consiliare n. del
2) il Comune di Montevago in persono del Sindaco pro tempore

domiciliato per la sua carica presso i| Comune di Montevago i (codice fiscale

), il quale m’rerwene nel presente atto in forza della delibera

consiliare n. del

3) il Comune di Sambuca di Szcmo in persona del Sindaco pro tempore Ciaccio
Leonardo domiciliato per la sua carica presso iI Comune di Sambuca di Sicilia
(codice fiscale ), il quale in’rerviene nel presente atto in forza della
delibera consiliare n. del

4) il Comune di Santa Margherita di Bellce in persona del Sindaco pro tempore
Valenti Francesco domiciliato per la sua carica presso il Comune di Santa
Margherita di Belice (codice fiscale ), il quale inferviene nel
presente atto in forza della delibera consiliare n. del

5) il Comune di Caltabellota in persona del Sindaco pro tempore Paolo Segreto
domiciliato per la sua carica presso | Comune di Caltabellotta (codice fiscale
), il quale interviene nel presente atto in forza della delibera

consiliare n. del

E

I'Unione dei Comuni "Terre Sicane” in persona del Presidente Paolo Segreto
domiciliato per la sua carica presso la sede Unione “Terre Sicane ” (codice fiscale

), il quale interviene nel presente atto in forza della delibera Consiglio
dell’Unione n. del ;

PREMESSO CHE

i Comuni di Menfi, Montevago, Sambuca di Sicilia, Santa Margherita di

Belice e Caltabellotta, con atti approvati dai rispettivi Consigli Comunali, si

sono costituiti in Unione ai sensi dell’art. 32 del T.U.E.L. 267/2000, denominata

“Terre Sicane™;

e che con i medesimi atti sono stati approvati lo Statuto e I'atto costitutivo
dell'Unione;

e che con deliberazione C.U. n. 13 del 07.11.2013 & stato approvato il nuovo

Statuto dell’Unione, aftualmente in vigore;

e il Consiglio dellUnione con deliberazione n. del ha
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deliberato di approvare lo schema di convenzione da sottoscriversi con i
Comuni aderenti dlia gestione associata dell'Ufficio Unico per i
provvedimenti disciplinari; :

con le su richiomate deliberazioni dei rispettivi Consigli Comunali i Comuni di
Menfi, Montevago, Sambuca di Sicilic, Sanfa Margherita di Belice e
Caltabellotta, hanno deliberato di conferire allUnione di Comuni “Terre
Sicane” le funzioni inerenti alla gestione associata dell’Ufficio Unico per i
Provvedimenti Disciplinari ed hanno approvato il relafivo schema di
convenzione; '

TUTTO CIO’ PREMESSO

Tra i costituiti comparenti nella loro qualita di rappresentanti dei rispettivi Enti ed il
Presidente pro-tempore dell'Unione di Comuni "Terre Sicane", si stipula la
seguente convenzione. "

Art. 1- Oggetto della convenzione

La presente convenzione, ha per oggetto la gestione in forma associata delle funzioni dell’Ufficio
Provvedimenti Disciplinari (UPD).

Art. 2 — Sede e durata

L’Ufficio Provvedimenti Disciplinari ha sede presso i locali dell’Unione dei Comuni Terre
Sicane — Via A. Palminteri snc — MENFI .

La presente convenzione ha durata di 5 anni a decorrere dalla data della sua stipula ed alla
scadenza potra essere rinnovata, previo assenso delle parti.

Art. 3 - Composizione e funzionamento

L.

b

1l UPD & un organo collegiale composto da 4 componenti in modo tale che all’istruttoria ed
alla decisione non partecipi il componente del Comune ove & stata commessa la violazione.
A tal fine, all’inizio dell’anno, la Giunta dell’Unione procedera alla costituzione dell’Ufficio
sulla base dei nominativi che saranno comunicati al Presidente dell’Unione da parte dei
Sindaci dei comuni aderenti. I componenti dovranno essere in possesso di adeguata
professionalita e di categoria non inferiore alla D.

L’ufficio di segreteria dell’Unione dei comuni supporta I"'UPD in tutta I*istruttoria.

Con la delibera di affidamento del servizio all’Unione i comuni conferiscono a mezzo
delega le funzioni relative ai procedimenti disciplinari per I’esercizio in forma associata.
L’UPD dell’Unione sard denominato Ufficio Procedimenti Disciplinari Associato
(successivamente UPDA) e svolgera tutte le attivita, le procedure ¢ adottera gli atti e
provvedimenti necessari per gli Enti convenzionati, secondo la disciplina normativa vigente
contenuta nel D. Igs 165 /2001 e nel CCNL di comparto.

Rimangono di competenza dei singoli enti le sanzioni disciplinari relative al rimprovero
verbale.

Per meglio disciplinare il funzionamento la Giunta dell’Unione approvera apposito
regolamento
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Art. 4 - Rapporti convenzionali

1. La funzione di verifica dell’adeguatezza della presente convenzione € svolta dalla Giunta
dell’Unione che, periodicamente, sard chiamata ad esprimere una valutazione sull’attivita
svolta in forma associata.

Art 5 - Competenze del UPD

2. L’UPDA ¢ competente a gestire i procedimenti volti ad accertare la responsabilita
disciplinare per violazioni agli obblighi del dipendente comportanti sanzioni superiori al
rimprovero verbale

3. Resta in capo ai singoli enti convenzionati la competenza ad irrogare la sanzione del
rimprovero verbale ai sensi dell’art.55-bis, comma 1, del D.Lgs. n.165/2001 e dell’art 57 del
cenl del 21.5.2018. Dell’avvenuta irrogazione del rimprovero verbale va comunque data
formale comunicazione al’UPDA al fine di poter considerare ¢ sanzionare, da parte dello
stesso, eventuali comportamenti recidivanti.

Art. - 6 Diritto di accesso

1. L’UPD ha diritto di accesso ad ogni documento ed informazione formati e detenuti dai
Comuni aderenti, ritenuti utili stesso per ’esercizio delle proprie attivita.

Art. 7 — Controversie

1. Ogni controversia tra i Comuni, derivante dall’interpretazione e/o esecuzione della presente
convenzione, viene rimessa ad un Collegio arbitrale composto da tre arbitri, di cui:

- uno nominato dal Comune o Comuni avanzanti contestazioni;

- uno dalla Conferenza dei Sindaci;

- il terzo di comune accordo fra i due arbitri come sopra nominati. Nel caso non vi ¢

accordo fra gli arbitri, si chiedera la nomina al Presidente del Tribunale di Sciacca.
2. Gli arbitri cosi nominati risolveranno le controversie senza formalita, nel rispetto del
principio del contraddittorio, e con pronuncia inappellabile.

Art. 8 - Disposizioni in materia di privacy

1. La presente convenzione ha per oggetto lo svolgimento di funzioni istituzionali. Alla stessa
si applica, pertanto, lart. 18 del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, avente ad oggetto i principi
applicabili a tutti i trattamenti dati effettuata da soggetti pubblici.

2. T dati forniti dai comuni convenzionati saranno raccolti presso I'ufficio comune per le
finalita della presente convenzione.

3. 1 dati trattati saranno utilizzati dai Comuni convenzionati per soli fini istituzionali, nel
rispetto delle vigenti disposizioni normative per la protezione e riservatezza dei dati e delle
informazioni.

Art. 9 - Disposizioni finali
1. La presente convenzione ¢ esente da imposta di bollo a termini dell’art. 16, tab. B, D.P.R. 26

ottobre 1972, n. 642 e sara registrata in caso d’uso, ai sensi del D.P.R. 26 aprile 1986, n.
131.
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Letto, confermato e sottoscritfo.

Per il Comune di Menfi

Per il Comune di Monfevago

Per il Comune di Sambuca di Sicilia

Per il Comune di Santa Margherita di Belice
Per il Comune di Caltabellotta

Per |'Unione di Comuni “Terre Sicane”

Protocollo 0001213 del 12-12-2018




COMUNE DI SANTA MARGHERITA DI BELICE
(Libero Consorzio Comunale di Agrigento)
® ok ok ok
Settore Affari Generali

Commissione Consiliare Affari Generali
( Istituita con deliberazione comsiliare n. 19 del 13/07/201 7)

VERBALE N. 60 del 14/12/2018

Redatto in conformiti alle disposizioni di cui all’art.6 — comma 2 - della Legge Regionale 26 giugno
2015, n.11 che ha modificato il comma 4 dell’art.31 della Legge 8 giugno 1990, n.142, come introdotto
dall’art.1. comma 1, lettera e), della Legge Regionale 11 dicembre 1 991, n.48, e successive modifiche ed
integrazioni.

L’anno duemiladiciannove , addi quattordici, del mese di febbraio, alle ore 16,10 nell’aula consiliare
“Rosario Livatino” di questo Comune, si & regolarmente convocata e riunita la Commissione Consiliare
Affari Generali, in seduta pubblica, per decisione del Presidente ed il cui avviso & stato pubblicato all’Albo
Pretorio On - Line del Comune in data 14/02/20189, nelle persone che seguono:

Presente Assente
Sclafani Maria G. Presidente SI ‘
Mauceri Anna Vice -Presidente SI
Giampaolo Francesco | Componente NO SI
Valenti Francesco Componente SI
Di Prima Pier Paolo Componente NO SI

Svolge le funzioni di Segretario della Commissione la dipendente Scolare Grazia Anna, appositamente
designata dal Responsabile del Settore AA.GG..
Il Presidente, dopo aver constatato la validita della seduta, relaziona alla commissione il contenuto
della proposta di delibera avente ad oggetto:
Convenzione per la costituzione della Centrale Unica di Committenza. Estensione del periodo
di durata per ulteriori cinque anni.

La Commissione, dopo aver preso visione della proposta di deliberazione in esame, ne prende atto
e si esprime con voto unanime e favorevole in ordine al punto posto in trattazione.
Dopodiche si passa alla trattazione del 2° punto posto all’O.del G.

Approvazione Convenzione per la gestione associata dell ‘ufficio per i procedimenti disciplinari,

La Commissione, prende visione della proposta di deliberazione in esame, e dopo ampia
discussione, si esprime con voto unanime e favorevole in ordine al punto posto in trattazione.

I'lavori terminano alle ore 16,45
Letto, confermato e sottoscritto.

I Componenti:
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